
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER – DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DO LOTACIONOGRAMA 09/2016 

QTDEAUTORIZADAPCCS QTDEVAGASOCUPADAS QTDEVAGASDISPONÍVEIS CARGO/FUNÇÃO/EMPREGO 

EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO 

Advogado 03    01    02    

Agente Administrativo 90    49    41    

Agente Comunitário de Saúde 90  90  46  26  44  64  

Agente de Combate as Endemias 25  25  17    08  25  

Agente de Controle Interno 01    00    01    

Agente de Trânsito 15    13    02    

Almoxarife 01    01    00    

Analista Administrativo 05    00    05    

Analista de Informática 02    01    01    

Analista Tributário 02    01    01    

Apoio Administrativo Educacional 150    71  50  29    

Arquiteto 02    00    02    

 Assessor de Gabinete - 08   - 03   - 05   

 Assessor de Gb.e de Sec. na Capital - 01   -    - 01   

 Assessor de Imprensa e Comunicação - 01   -    - 01   

Assessor Jurídico - 02   -    - 02   

Assessor Operacional de Divisão - 35   - 17   - 18   

Assessor Técnico - 04   -    - 04   

Assistente Administrativo 15    05    10    

Assistente Social 20 horas 01    00    01    

Assistente Social 30 horas 10    04  02  04    

Atendente 03    02    01    

Auditor de Controle Interno 01    00    01    

Auxiliar de Saúde Bucal 11    03    08    

Auxiliar De Serviços Gerais 80    25    55    

Bioquímico- 20 horas 03    02    01    

Biólogo 01    00    01    

Borracheiro 02    00    02    

Chefe de Departamento - 62   - 23   - 39   

Chefe de Divisão - 109   - 41   - 68   

Contador 01    01    00    

Continuo 01    01    00    

Controlador Geral do Município - 01   -    - 01   



 
 

QTDEAUTORIZADAPCCS QTDEVAGASOCUPADAS QTDEVAGASDISPONÍVEIS CARGO /FUNÇÃO /EMPREGO 

EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO 

Controlador Interno 01    01    00    

Coordenador de Políticas Educacionais - 01   - 01   - 00   

Coordenador de Educação - 05   -    - 05   

Cozinheira 01    01    00    

Diretor do CEREST - 01   - 01   - 00   

Diretor de Departamento - 17   - 08   - 09   

Diretor do Depto de Vigilância em Saúde - 01   - 01   - 00   

Enfermeiro 22    14    08    

Engenheiro Agrônomo 02    00    02    

Engenheiro Civil 03    01    02    

Engenheiro Florestal 02    01    01    

 Engenheiro Sanitarista 04    01    03    

 Eletricista de Iluminação Pública 02    00    02    

 Eletricista Predial 02    00    02    

 Eletricista de Veículos 02    00    02    

Farmacêutico 03    01    02    

Farmacêutico Bioquímico 04    02    02    

Fiscal de Meio Ambiente 02    00    02    

Fiscal de Obras e Posturas 04    02    02    

Fiscal de Rodoviária 03    02    01    

Fiscal de Tributos 15    11    04    

Fisioterapeuta 30 horas 05    04    01    

Fonoaudiólogo 02    02    00    

Gerente de Projetos 01    01    00    

Instrutor de Cursos Livres 02    01    01    

Inspetor Sanitário 01    01    00    

Jornalista 02    00    02    

Maqueiro 02    00    02    

Mecânico de Máquinas Pesadas 05    03    02    

Mecânico de Veículos Leves 03    02    01    

Médico Especialista - 10 Horas 08    00    08    

Médico Clínico Geral - 20 Horas 05    01    04    

Médico Clínico Geral - 30 Horas 02    02    00    

Médico Clínico Geral – 40 horas 10    01    09    



 
 

QTDEAUTORIZADAPCCS QTDEVAGASOCUPADAS QTDEVAGASDISPONÍVEIS CARGO/FUNÇÃO/EMPREGO 

EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO 

Médico Veterinário 03    01    02    

Monitor de Setor - 46   - 12   - 34   

Motorista 40    12    28    

Nutricionista 04    03    01    

Operador de Escavadeira Hidráulica 04    01    03    

Operador de Máquinas 12    06  01  05    

Operador de Moto Niveladora 06    03    03    

Operador de Pá Carregadeira 07    06    01    

Operador de Retro Escavadeira 03    00    03    

Odontólogo – 40 Horas 12    09    03    

Ouvidor Municipal 01    00    01    

Ouvidor Municipal da Saúde - 01   -    - 01   

Procurador Geral do Município - 01   -    - 01   

Pedreiro 05    00    05    

Professor 275    147  113  15    

Psicólogo 07    04    03    

Recepcionista 07    01    06    

Secretários Municipais - 08   - 06   - 02   

Secretários Adjuntos - 08   - 02   - 06   

Supervisor Administrativo de Pessoal - 01   -    - 01   

Supervisor Administrativo/Financeiro - 02   -    - 02   

Técnico Administrativo Educacional 25    18  02  05    

Técnico Agropecuário 02    00    02    

Técnico em Contabilidade 01    00    01    

Técnico em Desenvolvimento Infantil 85    25  45  15    

Técnico Desportivo 05    03    02    

Técnico em Enfermagem 50    39  02  09    

Técnico em Informática 03    00    03    

Técnico em Estatística 02    00    02    

Técnico em Radiologia 01    00    01    

Técnico em Segurança do Trabalho 02    00    02    

Técnico de Saúde Bucal 05    00  00  05    

Técnico de Nível Superior 01    01    00    

Técnico em Patologia Clinica 05    02  01  02    



 
 

 
 
 
 
Colíder – MT. 03 de Outubro de 2016 

 
 
 
 
 
 
 

NILSON JOSE DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

CLEBIL MARQUES GONÇALVES 
CRC/MT 006363/0-7 

JEAN WAGNER BORRO 
Depto de Recursos Humanos 

 

QTDEAUTORIZADAPCCS QTDEVAGASOCUPADAS QTDEVAGASDISPONÍVEIS CARGO/FUNÇÃO/EMPREGO 

EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO EMPREGADO 

Técnico em Vigilância Sanitária e Saúde 
Ambiental 

06    03    03    

Telefonista 06    03    03    

Terapeuta Ocupacional 02    01    01    

Vigia 50    25    25    

Zeladora 55    29    26    

Zootécnista 01    00    01    

TOTAL 1328 315 115  640 115 243  471 200 89  

 


