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PROJETO DE LEI N°. 490/2011
Autoria Poder Executivo

LEI N° 2537/2011

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REALIZAR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAR PESSOAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O EXCELENTISSIMO SENHOR CELSO PAULO
BANAZESKI, PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI.

ARTIGO 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Processo Seletivo
Simplificado e contratar em regime de excepcionalidade temporaria e por prazo determinado,
pessoal para preencher vagas existentes no atual quadro de pessoal, que ndo foram preenchidas
através de Concurso Publico, e cuja contratagdo devera ser efetivada a partir da data de 1° de
Janeiro de 2.012 e término em 31 de Dezembro de 2.012.

PARAGRAFO 1°: O prazo de contratacdo e o pessoal de que trata esta Lei, podera ser reduzido,
mediante a realizacdo de Concurso Publico para o preenchimento das vagas existentes, na data da
nomeacao e efetiva posse dos candidatos aprovados.

PARAGRAFO 2°: As vagas a serem preenchidas sdo correspondentes aos cargos constantes do
quadro abaixo:

Nomenclatura do Cargo Vagas| Salério |Escolaridade
Advogado 1 | 3.411,21 |Nivel Superior
Agente Administrativo - CEREST 02 | 789,71 |Ensino Médio
Agente Comunitario de Salude 90 | 714,000 |[Ensino Fundamental
Agente de Combate as Endemias 25 | 679,97 |Ensino Fundamental
Agente de Inspecdo Sanitaria 6 730,99 |Ensino Fundamental
Agente Indigena de Saude — AIS 8 1SM |Ensino Fundamental
Agente Indigena de Saneamento — AISAN 1 1 SM |Ensino Fundamental
Apoio Administrativo Educacional 60 | 750,14 |Ensino Médio
Assistente Social - CEREST 1 | 3.411,21 |Nivel Superior
Enfermeiro — CEREST 1 | 3.411,21 |Nivel Superior
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Enfermeiro de Saude Indigena - ALDEIA 3 | 4.000,00 [Nivel Superior
Enfermeiro de Saude Indigena — CASAI 3 | 3.077,73 |Nivel Superior
Engenheiro do Trabalho - CEREST 1 | 3.411,21 |Nivel Superior
Fonoaudidélogo — CEREST 1 | 3.411,21 |Nivel Superior
Médico Especialista — 10 horas 8 | 3.325,07 |Nivel Superior
Medico — 20 horas — CEREST 1 | 5.457,93 |Nivel Superior
Medico de Saude Indigena — 20 horas 1 | 5.126,74 |Nivel Superior
Médico Clinico Geral — 40 horas 16 [10.915,85 |Nivel Superior
Motorista 5 730,99 |[Ensino Fundamental
Nutricionista 1 | 3.411,21 |Nivel Superior
Nutricionista — 20 horas CEREST 1 | 1.705,60 |Nivel Superior
Odontdélogo de Saude Indigena 1 | 3.077,73 |Nivel Superior
Pedagogo CEREST 1 | 1.781,56 |Nivel Superior
Professor 137 |Conforme|Lei n°® 2.118/2008
Psicologo — 20 horas CEREST 1 | 1.705,60 |Nivel Superior
Técnico Administrativo Educacional 11 | 750,14 |Ensino Médio
Técnico Agropecuario 01 | 789,71 |Ensino Médio
Técnico em Desenvolvimento Infantil 25 | 750,14 |Ensino Médio
Técnico em Enfermagem 16 | 789,71 |Ensino Médio
Técnico em Enfermagem - CEREST 02 | 789,71 |Ensino Médio
Técnico em Enfermagem de Saude Indigena-ALDEIA 9 | 1.800,00 Ensino Médio
Técnico em Enfermagem de Saude Indigena-CASAI 8 950,00 |Ensino Médio
Técnico em Patologia Clinica 7 789,71 |Ensino Médio
Técnico em Seguranca do Trabalho - CEREST 1 | 1.055,86 |[Ensino Médio
Técnico de Higiene Dental — THD 3 789,71 |Ensino Médio

ARTIGO 2°: Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal na vacancia de
cargos e funcgdes, além das vagas constantes do quadro acima, em razao de demissdes, exoneracoes,
férias, licenca maternidade, licenca médica e afastamentos de servidores publicos concursados até a
realizacdo de Concurso Publico.

ARTIGO 3°: A contratagdo de pessoal autorizado por forca desta Lei devera ser precedida da
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, especialmente constituido para este fim, cuja
contratagdo devera obedecer a Lei Complementar n° 2.338/2010.

PARAGRAFO UNICO: A realizaco do teste seletivo simplificado devera ser acompanhado em
toda a sua etapa, por uma comissdo formada de até 03 (trés) vereadores, indicado pelo Senhor
Presidente, respeitando a proporcionalidade existente.

ARTIGO 4°: Fica autorizado o Poder Executivo a renovar as contratagdes dos Processos Seletivos
Simplificados realizados no ano de 2010 e 2011, que ainda estiverem em vigéncia, até que seja
realizado Concurso Publico para preenchimento das vagas objeto desta lei.
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ARTIGO 5°: Os recursos orcamentarios para atender a presente Lei serdo aqueles constantes no
orgamento vigente.

ARTIGO 6°: Esta Lei entrard em vigor na vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, em 01 de Dezembro de 2011.

CELSO PAULO BANAZESKI
PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER
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